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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde den 29. april 2026 kl. 17-19. Kl. 20 

kommer kandidater til kommende bestyrelse. Fredsvalg forsøges.  
    

 

                                       

Sted: Kroggårdsskolens personalerum 

Deltagere: Formand: Julie Bjørn Gildsig Poulsen næstformand:  

 

forældrerepræsentanter: Johanne Lindberg Petersen,  Kristian Vetke 

Jensen, Cecilie Møller Andersen, Maria Franck, Anne Majella Lund 

Nissen og Louise Gjervig Jehn   

 

forældresuppleanter:  

   

 Medarbejderrepræsentanter: Katja Anthony, Kasper Holm/ Louise 

Nordkvist Bank 

 

Elevrepræsentanter: Gertrud, Alberte og Alma 

 

Ledelsesrepræsentanter: Louise Holst Mortensen (skoleleder), Tina 

Kehlet Primholdt og Gina Kranker (afdelingsleder) 

 

Fraværende:                     

Mødeleder:   Julie 

Udarbejdet af:  Julie og Louise 

Referent:   Louise/ Gina/ Tina 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der er forplejning under mødet. 
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1. Bemærkninger til dagsorden, punkter til eventuelt og referent 5 min. 

Ingen Besluttet 

Opfølgning 

2. Nyt fra elevrådet 

 

15 min. 

Nyt fra Rettighedsrådet v/ Alberte – de er i gang med at planlægge 

Grundlovsfesten onsdag d. 3. juni med taler og i det hele taget hele 

arrangementet. 

Der er indsamlet spørgeskemaer fra ’Tryghedsvandringen’. Alle elever er blevet 

spurgt om, hvilke steder eleverne oplever, at der er trygt og hvilke steder de 

oplever, at det ikke er så trygt. Mange af de mindre elever peger på Valhalla, 

som et rart sted at være. Flere store elever peger på toiletterne, som et ikke så 

rart sted. Vi håber, at renoveringen kan understøtte det. 

 

Besluttet 

Opfølgning 

3. Korte meddelelser fra ledelsen 

- Velfærdens fundament 

Vi er i gang… Indskolingshuset intet nyt, der tages prøver. Ved toiletterne i 

bygningen opdagede man asbest i fliselimen, og det vil vise sig, om det også er 

tilfældet i indskolingshuset. 

 

Lys og lyd, elektronisk tavle på scenen – vi glæder os til at prøve det af. Første 

store arrangement er 9. klassernes sidste skoledag tirsdag d. 26. maj. 

 

- Rettighedsråd 

Hygiejnebind på toiletterne – pilotskole, som har skabet et samarbejde med 

Meweali, behov der kom på dagsorden efter sidste års ’Tryghedsvandring’. Det 

spiller også ind i ’børnefattigdom’ – lige for alle. Holderen til bind er designet med 

afsæt i elevernes ønsker, og hænger i ’toilet-højde’. 

 

- Skolerejse 2. årgang 

Fantastisk vejr og eleverne er afsted i disse dage i Hasmark. Børnene har glædet 

sig.  

 

- Kommende eksamener 

Skriftlige prøver startes op fra på mandag d. 4. maj. Færre udtræksfag i år, 

kortere eksamensperiode. Mange elever i år på ’særlige vilkår’ på skolen.  

Prøveformerne er udviklet, så eleverne har mulighed for at forberede sig på et 

emne. Fokus på, at alle eleverne får en god oplevelse både blandt lærere og 

censorere. 

10 min. 

 Besluttet 

Opfølgning 

4. Antimobbestrategi 

- Bilag 1. Skolen AKT, deltagelses- og inklusionsvejledere har opdateret skolens 

antimobbestrategi. Vi gennemgår den og retter den til, så den kan godkendes.  

 

15 min. 

Antimobbestrategien deles ud og drøftes i mindre grupper. Fyldestgørende og 

konkrete drøftelse om digital mobning. 

 

Opmærksomhed på, hvornår forældre bliver inddraget. ’Ved mistanke om 

mobning’ måske med tilføjelse af ’så tidligt som muligt’’.  

Eksterne parter kan eksempelvis være PPR, familiebehandlere – tydeliggørelse af, 

hvem det er. Redigeret i dokumentet.  

 

Link til genstart ’mobning’ foregår mere i det skjulte end tidligere, det er ikke så 

synligt ’i skolegården’ mere. 

 

Kroggårdsskolens trivselsprofil indikerer, at vores strategi lykkes.  

 

Besluttet 

Opfølgning 

5. Budget og økonomi 

- Bilag 2. Gennemgang af nyt budgetår med godkendelse heraf. 

30 min. 
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Budgetgennemgang. Reduktion på 1,7 mio. Vi skal ikke forflytte, da vi har to, der 

går på pension, to der har fratrådt deres stilling, som gør. At vi på nuv. Tidspunkt 

skal ud at ansætte. 

Vi får en pædagog overflyttet, da en af vores pædagoger stopper pga. sygdom. 

 

Grunden til reduktionen er bl.a. én klasse mindre, to yderligere elever der er 

visitereret, og generelle reduktioner i forskellige puljer.  

Det gør, at Kroggårdsskolen bliver ramt af reduktion.  

 

Budgettet er godkendt af skolebestyrelsen 

 

Besluttet 

Opfølgning 

6. Ungeskolen 

- Status på civil praktik og kommende skoleårs civil praktik på 8., 

juniormesterlærer og ungedidaktikken – herunder tanker om skema og 

mødetider.  

30 min. 

 Besluttet 

Opfølgning 

SPISNING 

 
30 min. 

 

 

Besluttet 

Opfølgning 

7. Eventuelt 

 

20 min.  

 

 

Besluttet 

Opfølgning 

8. Kandidater til ny bestyrelse 

- Vi ser, om der kan opnås fredsvalg.  

 

5 min. 

  Besluttet 

Opfølgning 

Louise Holst Mortensen (skoleleder) 


